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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII ……………………… 
 
 
Părţile 
………………………………………………………………………,adresa.………………………………………………… 
……………………………………………………….. ………………………………………………………………………… 
CI …………………. …………………….. Tel……………………................ e-mail ………………....................... …. 
loc de munca………………………………………………………………………. in calitate de client/beneficiar 
şi 
 
ROMANIA HOLIDAYS, cu sediul în  49 Wood View, Hemel Hempstead, Hertfordshire HP1 3HP, Registered 
Office 1st floor, 101 High Street, Hemel Hempstead HP1 3AH UK Company Registration no. 5575015 
reprezentată de Anca-Mihaela Popa, Director în calitate de consultant al clientului 
 
2. Obiectul contractului 
2.1 Obiectul contractului îl constituie consultanta pentru studierea pietei de munca si facilitarea angajarii clientului 
in UK  
 
3. Durata contractului 
3.1 Contractul de faţă este valabil de la data semnarii acestuia pe perioada desfasurarii serviciilor pana la 
obtinerea unui loc de munca adecvat.  
 
4. Obligaţiile părţilor 
4.1. Consultantul se obligã sã organizeze si sa desfasoare serviciile de la art. 2 în conditiile stabilite in Anexa 
prezentului contract si sa emita factura. 
4.2 Beneficiarul se obliga sa achite contravaloarea serviciilor prestate odata cu inceperea derularii acestora 
 
5. VALOAREA CONTRACTULUI SI MODALITATEA DE PLATA 
5.1 Valoarea serviciilor prestate este de 400 Euro incluzand toate taxele legale. 
5.2 Plata se va efectua cash sau prin virament bancar în contul consultantului din Barclays Bank, plata ce va fi 
confirmata de client prin copie OP transmisa pe fax la +4021 3231072 
 
6. RASPUNDEREA CONTRACTUALA 
6.1 Neachitarea in avans a serviciilor atrage dupa sine incetarea prestarii serviciilor de catre consultant.  
 
7. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE 
7.1 Partile au obligatia de a pastra confidentialitatea asupra prezentului contract 
 
8. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE 
8.1 Forta majora apara de raspundere oricare dintre parti in conditiile in care aparitia unei asemenea situatii este 
notificata celeilalte parti de catre partea care o invoca in maximum 7 zile de la data instituirii acesteia. 
8.2 Modificarea prezentului contract se poate face numai cu acordul partilor si prin semnarea unui act aditional. 
8.3 Comunicarile si corespondenta intre parti este valabila numai in forma scrisa. 
8.4 Eventualele neînţelegeri între părţi vor fi rezolvate pe cale amiabilă, conform legii britanice sub jurisdictia 
exclusiva a  "Courts of England and Wales." 
8.5 Toate reclamatiile vor fi trimise in scris in termen de 30 zile de la prestarea serviciilor. 
 
Contractul conţine 2 pagini fiind semnat în două exemplare, câte un exemplar pentru fiecare parte. 
Locul si data semnării contractului de la care intra in vigoare …………………………… 
  
REPREZENTANT        CLIENT 
Anca –Mihaela Popa        …………………………………. 
Director Romania 
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           Anexa 1 

 
 Servicii si consultanta pentru piata de munca din UK   
Nr Serviciu Perioada Locatie   
1 Interviu, Testare pshihologica si lingvistica   1luna Ro   
2 Pregatire CV, consultanta pentru aplicare 1 luna Ro   

3 
Informatii specifice despre munca si sedere in 
UK-workshop engleza 30 ore Ro    

4 Rezervare bilet avion si asigurare medicala  min. 1 luna in avans Ro & UK   
5 Pick-up & transfer de la  Aeroport Heathrow 1 zi  UK   

6 
Intalnire cu reprezentantul din UK, Hemel 
Hempstead si cerintele pietei de munca 1zi  UK   

7 Gasirea cazarii potrivite  2 zile UK   

8 
Contacte cu agentii de recrutare si 
organizarea a min. 10 interviuri in UK 20 zile UK   

9 
Hot line pentru  probleme curente pe perioada 
derularii contractului 1 luna UK   

          TARIF 500 EUR 
 
 
NOTA:  Beneficiarului i se returneaza 50 % din tarif daca timp de 30 zile nu i se gaseste un job decent 
 Daca acesta refuza mai mult de 3 joburi considerate decente de consultant  suma nu se ramburseaza 
  

 
 

Anexa face parte integranta din Contract 
 

REPREZENTANT        CLIENT 
 
Anca –Mihaela Popa        …………………………………. 
Director Romania 
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